KASTL TOURISTIK GMBH

, r Rosenberger StraBe 10
KASTL 92237 Sulzbach-Rosenberg, Germany
bewerbung@kaestiworld.com

PART OF TRAVEL PARTNER GROUP www.kaestlworld.com

ABSOFORT = UNBEFRISTET VOLLZEIT HYBRID/REMOTE

TEAMMITGLIED TRAVEL DESIGN -
PRODUKTENTWICKLUNG GRUPPENREISEN (M/W/D)

WERWIRSIND

Wir, die KASTL Touristik GmbH, sind ein B2B-Reiseveranstalter mit Fokus auf Mittel- und Osteuropa. Seit iiber 40 Jahren
organisieren wir kreative Gruppenreisen fur Reiseveranstalter und Busunternehmer. Als Teil der Travel Partner Group, der
groBten konzernunabhangigen Incoming-Agentur Osterreichs, verbinden wir unsere Erfahrung mit einem starken interna-
tionalen Netzwerk.

Unsere Liebe zum Reisen leben wir in einem familiaren Arbeitsumfeld mit Erfahrung, offener Ideenkultur, unkomplizierter
Kommunikation und Menschlichkeit.

DEINE AUFGABEN DEIN KONNEN

*  Konzeption kreativer und innovativer Gruppenreisen » abgeschlossene Ausbildung oder Studium, idealerwei-

* Auswahl und Einkauf von Partnerhotels inklusive Preis- se im Bereich Tourismus
und Vertragsverhandlungen » starke Quereinsteiger mit Destinationskenntnissen
Planung und Steuerung von Hotel- und Leistungskon- + neben Deutsch und Englisch idealerweise weitere
tingenten Fremdsprachenkenntnisse

« textliche und inhaltliche Aufbereitung der Reisen flr ¢ Interesse an der Tourismusbranche und Begeisterung-
Website und Katalog in unserem CMS flrs Reisen

» telefonische und schriftliche Betreuung unserer Business- «  Serviceorientierung

Kunden wahrend des kompletten Buchungsprozesses * sowohl selbststandige als auch teamorientierte Ar-
* Angebotserstellung fir Reisen nach Kundenwunsch beitsweise

oder Buchungsanfrage
»  Verkauf von Zusatzleistungen wahrend der Programm-

abstimmung

DAS MACHT DIE STELLE BESONDERS

unbefristeter Arbeitsvertrag Hybrid Arbeiten|Monatlicher Tankgutschein- Weiterbildungen
deine langfristige Perspektive| 1-2 Prasenztage pro Woche fUr deine Mobilitat| fur persénliche Entwicklung

AUSSERDEM BEI UNS:

»  Attraktive, branchenlbliche Vergltung, monatlicher Tankgutschein

* Gemeinsame Team-Events und Ausfllige

«  Offene Unternehmenskultur mit flachen Hierarchien mit viel Raum flr eigene Ideen

»  Dubestimmst, ob du mehrim Homeoffice oder Blro arbeitest — bis zu 2 Prasenztage pro Woche nach Einarbeitung
»  Strukturierte Einarbeitung mit Schulungs- und Weiterbildungsmadglichkeiten innerhalb der Unternehmensgruppe
+ Kaffee, Wasser, Vitamin-Bar und weitere Erfrischungsgetranke

Schick uns deine Bewerbung oder vereinbare einen Termin flir einen Schnuppertag per Mail an

bewerbung@kaestlworld.com
Noch Fragen? Ruf uns an unter +49 9661 87 11 0




